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10. Obiectivele principale ale activitatii Institutului sunt efectuarea
investigatiilor stiintifice de cercetare — dezvoltare de profil agrar, crearea
hibrizilor/soiurilor competitivi ~de porumb si alte culturi, mentinerea si
multiplicarea soiurilor si hibrizilor unor culturi agricole incluse in Registrul
soiurilor de plante al Republicii Moldova, multiplicarea semintelor si
perfectionarea tehnologiilor de cultivare, care in ansamblu vor contribui la
sporirea productivitatii culturilor de cAmp, mentinerea fertilitatii solului, asigurind
dezvoltarea durabili a sectorului agrar si utilizarea rezultatelor obtinute n practica
pentru economia nationald; acordarea serviciilor la testarea preparatelor chimice
si maginilor agricole; producerea, procesarea si comercializarea semintelor de
categorii biologice superioare, controlul calitatii semintelor hibride si a formelor
parentale, instruirea specialistilor din producere §i pregitirea cadrelor stiintifice
etc.

11. Directiile principale de activitate stiintifica ale Institutului sunt:

a) Evaluarea, multiplicarea si mentinerea genofondului de soiuri, populatii locale
si linii in vederea mentinerii diversitatii genetice la porumb, studierea surselor
principale de germoplasmd, care servesc drept bazd la crearea materialului initial;
b) crearea, testarea si implementarea noilor soiuri, hibrizi si tehnologii de
cultivare a culturilor de cAmp, atit de provenientd proprie, cit si ca rezultat al
colaborarii cu institutiile stiintifice din strdindtate;
¢) evaluarea complexa a hibrizilor de porumb, in reteaua ecologicd a Republicii
Moldova, Rusia, Belorusi si alte tri, identificarea si implementarea hibrizilor
competitivi;

d) producerea, controlul calitatii semintelor hibride si a formelor parentale,

transferul tehnologic al elaborarilor stiintifice;

e) perfectionarea si recomandarea spre utilizare a tehnologiei de cultivare a
porumbului, tutunului, sorgului s.a. (sistema de ingrésdminte in asolament si
monoculturd, sistema integratd de protectie de buruiene, boli si diunatori,
sistema de irigare, etc.).

f) mentinerea, diversificarea si valorificarea resurselor genetice la porumb, tutun,

sorg si alte culturi;

g) producerea semintelor de categorii biologice superioare in volume suficiente

pentru multiplicarea lor in cantitatile necesare pentru sectorul agrar al republicii,

dirijarea metodica a cresterii materialului semincer;

h) propagarea realizirilor obtinute in procesul de cercetare prin intermediul

publicirii (editarii) lucrarilor stiintifice, organizarea si participarea la conferinte

stiintifice, inclusiv internationale, organizarea si participarea la seminare zonale,
regionale si republicane;

i) propunerea si elaborarea conceptiilor de proiecte si programe de stat, oferirea

consultantei stiintifice autoritatilor publice in sfera economicd, sociald si

umanitara;
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j) inaintarea propunerilor la elaborarea conceptiilor, strategiilor, precum si
elaborarea programelor stiintifice

k) prestarea serviciilor agentilor economici din sectorul agrar la aplicarea
soiurilor, hibrizilor §i tehnologiilor de cultivare, cit si pentru deservirea
campurilor;

1) comercializarea productiei tehnico-stiintifice, a materiei prime si a productiei
obtinute.

m) instruirea cadrelor in domeniul producerii culturilor de profil, pregatirea
tinerilor specialisti in agricultura.

Capitolul ITI
Functiile si atributiile Institutului

12. Modul de functionare a Institutului. Functiile si atributiile Institutului.

in scopul realizarii obiectivelor stipulate.

a) Fondatorul incheie cu directorul Institutului un contract pentru
transmiterea proprietatii de stat in administrare operativd in vederea desfasurérii
genurilor de activitate prevazute de prezentul Statut.

b) anunti concursuri pentru suplinirea posturilor vacante;

c) sistematic, conform legislatiei in vigoare, organizeaza atestarea
colaboratorilor Institutului;

d) propune din cadrul Institutului membri in componenta Asambleei ASM;

e) asigurd protectia, cesionarea si obtinerea dreptului asupra obiectelor
proprietatii intelectuale, asupra informatiilor stiintifice, tehnico-stiintifice si
tehnologice confidentiale;

f) prezintd avize asupra situatiei din sfera cercetare-dezvoltare si
recomandari pentru stimularea sferei inovarii si transferului tehnologic;

g) creaza si licideazd in conformitate cu legislatia in vigoare si cu
prevederile statutare, structuri comune cu alte subiecte din sfera stiintei si inovarii
cu diverse profiluri de activitate si de invatdmint superior sau filiale ale sale;

h) delegeaza colaboratori, inclusiv peste hotare, in interes de serviciu sau la
manifestari stiintifice;

i) stimuleaza activitatea stiintifica si inovationald prin organizarea de
concursuri si prin aplicarea unui sistem eficient de premiere;

j) aderd la diverse asociatii si organizatii, determina parteneri si formele
eficiente de colaborare cu institutii si organizatii nationale si internationale din
sfera stiintei si inovarii din fnvatamintul universitar si postuniversitar.

k) finanteaza activitatea din sfera stiintei si inovarii, inclusiv prin
cofinantare de proiecte si programe;

1) desfasoara alte activitéti legale in sfera stiintei si inovarii;

m) creazd si dezvoltd infrastructura sferei stiintei si inovarii;

n) asigurd echiparea tehnici si organizarea procesului de producere a
semintelor;

0) este in drept s desfisoare orice gen de activitate neinterzis de lege, care
tine de realizarea scopurilor prevazute de Statut;
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p) beneficiaza de dreptul la risc motivat in activitatea din sfera stiintei si
inovarii;

r) participd la diferite concursuri pentru obtinerea finantarii sferei stiintei si
inovarii;

s) informeazd opinia publici, Academia de Stiinte si autorititile publice
despre punctul sau de vedere asupra problemelor dezvoltarii stiintei si societtii;

t) acorda servicii la testarea preparatelor chimice, tehnics, transport,
deservire sociala, etc;

u) elaboreazd de sinestitator programul de activitate si determina
perspectivele sale de dezvoltare, in baza indicilor economici stabiliti, contractelor
incheiate pentru indeplinirea lucrarilor de cercetare si predarea productiei tehnico-
stiintifice catre beneficiar.

13. Institutul este responsabil de:

a) nivelul si calitatea investigatiilor sale stiintifice;

b) metodele si mijloacele de activitate;

c) relatiile contractuale stabilite cu persoane juridice si persoane fizice din
tard si din strainatate;

d) protectia si valorificarea obiectelor proprietitii intelectuale produse in
cadrul sdu;

e) tehnica de securitate a muncii, conform cadrului legal existent;

f) mentinerea si gestionarea patrimoniului;

g) efectuarea unor cercetdri care ar putea avea repercusiuni negative asupra

omului, societdtii sau mediului.

Capitolul IV
Structura Institutului

1a. Subdiviziunile Institutului

14. Structura institutului elaboratd in conformitate cu directiile strategice
din sfera stiintei si inovarii, este propusd de director, examinati si aprobati de
consiliul stiintific al Institutului, in conformitate cu obiectivele si directiile
strategice a sferei stiintei si inovarii.

15. Structura Institutului include urmétoarele subdiviziuni:

a) Genetica si genofond a porumbului

b) Ameliorarea porumbului pentru zonele nordice
c¢) Ameliorarea porumbului pentru zonele sudice
d) Testarea hibrizilor de porumb.

e) Biochimie, fiziologie si tehnologii moleculare
f) Tehnologia porumbului si tutunului

g) Multiplicarea semintelor de categorii superioare

16. Functiile si drepturile subdiviziunilor stiintifice ale Institutului ca
organizatie din sfera stiintei i inovarii sunt de a:

a) perfecta planurile de cercetare stiintifici pe teme, aprobate de
conducerea structurii ierarhice superioare.
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b) efectua lucréri de cercetare stiintificd in cadrul temelor planificate pentru

executare;

¢) efectua lucrdri stiintifice in cadrul proiectelor internationale;

d) forma seminare stiintifice si stiintifico-tehnice  si comisii in diverse

scopuri stiintifice si de expertiza;

e) prezenta dari de seamd despre lucrrile de cercetari stiintifice efectuate;

f) participa in activitatile colectivelor stiintifice temporare;

g) prezenta spre publicare lucrarile stiintifice;

h) inainta spre examinare la consiliul stiintific al Institutului planurile sale
de activitate si proiecte de perspectiva in dezvoltare a Institutului;

i) propune candidati in consiliul stiintific al Institutului;

j) inainta propuneri in privinta completarii personalului subdiviziunilor,

remunerdrii si mentionarii acestora;

k) folosi eficient echipamentul stiintific si alte valori materiale repartizate

pentru efectuarea lucrarilor de cercetare stiintifica.

Responsabilitatea pentru realizarea acestor functii o poartd conducatorul
subdiviziunii .

17. Pentru executarea unor jucrdri concrete, institutul creaza colective
stiintifice temporare. Conducatorul colectivului stiintific temporar este numit de
directorul institutului. Infiintarea si lichidarea unitatii structurale de cercetare se
efectueaza in baza hotaririi Consiliului Stiintific al Institutului, aprobat de
organul central de specialitate.

18. Numdrul lucritorilor stiintifici si auxiliari ale Institutului se aproba de
catre consiliul stiintific al Institutului, tinindu-se cont de structura, necesitatile si
resursele financiare.

2a. Personalul de conducere

19. Conducerea Institutului include directorul, directorii adjuncti pe
probleme de stiinta si probleme generale, secretarul stiintific.

Conducerea Institutului este efectuatd de citre persoanele sus numite in
conformitate cu atributiile determinate de lege si de prezentul Statut.

20. Atributiile Directorului Institutului sunt:

a) efectuarea conducerii Institutului si asigurarea functiondrii eficiente a
acestuia in baza contractului individual de munci, a prezentului Statut sia
legislatiei in vigoare;

b) organizarea elaborarii programelor de activitate a Institutului, a
planurilor anuale si de perspectiva de lucrari stiintifice si experimentale, de
pregatire a cadrelor si de desfagurare a manifestarilor stiintifice, organizarea
controlului indeplinirii lor, evaluarea lucrarilor finisate;

¢) promovarea cooperdrii Institutului cu centrele de profil national si
international;

d) prezinta angajatilor si organizatiei ierarhice superioare, in modul si in
termenele stabilite, rapoarte de activitate, inclusiv rapoarte statistice despre
activitatea Institutului, dari de seama privind utilizarea banilor publici;
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e) pune in discutie la adunarea colectivului de muncd raportul anual de
activitate al Institutului;

f) asigura executarea legislatiei, hotririlor si deciziilor autoritatilor ierarhic
superioare, administreaza patrimoniul §i mijloacele financiare alocate
Institutului in limita drepturilor prevézute de lege si prezentul Statut;

g) reprezintd Institutul in structurile jerarhic superioare, in relatii cu
administratiile publice centrale si locale, cu agenti economici, cu mass-media,
cu organizatii stiintifice nationale si internationale;

h) angajeazd si elibereaza din functie colaboratorii Institutului, prin
incheierea si rezilierea contractelor individuale de munca, elaboreaza structura
Institutului si documentatia conexa activitatii si existentei Institutului;

i) organizeazd concursuri pentru ocuparea posturilor vacante, atestarea
personalului din sfera stiintei si inovarii;

k) inainteazd conform deciziei consiliului stiintific, actele pentru conferirea

de titluri stiintifice si stiintifico-didactice colaboratorilor Institutului;

1) incheie contracte privind efectuarea lucrarilor necesare functiondrii
Institutului;

m) determina salariile si suplimentele la salarii, premierea, stimularea si
sanctionarea disciplinara a angajatiilor Institutului conform legislatiei;

n) este responsabil de eficienta activitatii Institutului, de buna administrare
a resurselor umane, materiale si financiare, conform legislatiei in vigoare;

0) aproba Regulamentele cu privire la activitatea subdiviziunilor stiintifice
si unittilor auxiliare ale Institutului, coordoneaza activitatea subdiviziunilor
Institutului;

p) aproba atributiile functionale ale adjunctiilor si, secretarului stiintific al
Institutului i ale conducatorilor subdiviziunilor Institutului;

q) numeste, la caz, conducétorul colectivului stiintific temporar.

21. Director adjunct pe probleme de stiinta al Institutului:

a) acordd asistenta directorului in organizarea  activitatii stiintifico si
stiintifico-organizatorice, indeplineste atributiile delegate de director si cele
previzute in Statutul Institutului si in alte acte normative, aprobate de
Academia de Stiinte;

b) indeplineste atributiile directorului in absenta acestuia;

¢) organizeaza realizarea programelor de activitate stiintifica a Institutului,
efectucaza controlul realizdrii planurilor anuale a temelor de cercetare —
dezvoltare, organizeaza evaluarea lucrarilor finisate;

d) este responsabil de activitatea sa in fata directorului si a consiliului
stiintific.

22. Secretarul stiintific al Institutului:

a) acordd asistentd directorului in organizarea activitatii stiintifice si
stiintifico-organizatorice;

b) organizeazi controlul asupra realizarii la timp si calitativ a planurilor
tematice intocmite, precum si pregatirea darilor de seama generale privind
activitatea Institutului;
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¢) asigurd coordonarea elaborarii directiilor principale ale activitatii
Institutului, a planurilor si programelor de sporire a eficientei Institutului, de
imbunététire a organizérii muncii;

d) pregateste proiectele planurilor de activitate a consiliului stiintific al
Institutului, controleaza realizarea lor si a hotaririlor adoptate de consiliu si a
hotaririlor organelor centrale de specialitate;

¢) participa la intocmirea planurilor de editare a lucrarilor stiintifice-rezultat
al cercetrilor stiintifice ale colectivului Institutului;

f) coordoneaza intocmirea planurilor de organizare a conferintelor si altor
manifestari stiintifice, care vor fi realizate de Institut;

g) inainteazd propuneri privind planurile de pregitire si sporire a nivelului
profesional al cadrelor stiintifice;

h) pregiteste propuneri privind relatiile Institutului cu institutiile stiintifice
si savantii de peste hotare;

i) organizeazd pregatirea si intocmirea materialelor ce urmeazd a fi
discutate la consiliul stiintific al Institutului si a celor pentru comisiile de
atestare si de concurs, asigura prezentarea materialelor necesare pentru
pregatirea documentelor la conferirea titlurilor stiintifice;

j) efectueaza controlul asupra inregistrarii de stat a temelor de cercetari
stiintifice si intocmirii darilor de seama ale temelor finisate;

k) coordoneaza lucrérile de secretariat;

1) organizeaza pregitirea si predarea la timp la arhiva a documentelor;

m)indeplineste alte atributii determinate sau delegate de directorul
Institutului.

23. Modul de alegere a conducerii Institutului.

Conducerea Institutului in calitate de cadru titular este aleasd in bazd de
concurs pe un termen de 4 ani. Concursul pentru ocuparea functiei de director
a institutului se anuntd in mijloacele de informare in masd nationald. La
concurs poate lua parte orice persoand care intruneste conditiile din Codul cu
privire la stiinta i inovare si din alte acte normative.

Functiile de director, de director adjunct pe stiintd si de secretar stiintific
pot fi ocupate de persoane cu grad stiintific de doctor sau doctor habilitat in
domeniu, cu o vechime in munci stiintifica de cel putin 4 ani si calitati
profisionale, manageriale si morale inalte.

in cadrul Institutului una si aceeasi persoand nu poate ocupa concomitent
doua posturi de conducere (cu exceptia cumuldrii fara plata).

24. Alegerea si concedierea directorului Institutului:

a) alegerea directorului are loc dupa expirarea termenului de imputernicire,
sau in caz daca postul de director a fost eliberat din alte motive;

b) directorul este ales prin concurs de catre Comisia organului ierarhic
superior, dupa coordonarea candidaturii cu ASM.

¢) candidaturile pentru ocuparea postului de director pot fi propuse de
Consiliul Stiintific a Institutului si organele ierarhic superioare.

Candidatii pentru ocuparea postului de director prezintd programul de
activitate in viitoarea functie pentru examinarea colectivului de cercettori
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stiintifici ai Institutului, care alege, dupd parerea lui candidatul cu cel mai
argumentat program. Opinia colectivului poartd un caracter de recomandare:

d) la alegerea directorului participa cercetdtori stiintifici ce activeazd in

cadrul Institutului si alte institutii conform Codului despre stiinta si inovare.

e) directorul Institutului incheie cu fondatorul un contract managerial

referitor la administrarea patrimoniului Institutului;

f) eliberarea din functia de conducere se efectueazi conform legislatiei in

vigoare.

25. Alegerea si concedierea directorului adjunct pentru probleme de stiinta

si a secretarului stiintific.

a) directorul Institutului propune candidatii la posturile de director adjunct
pentru probleme de stiintd si de secretar stiintific care se examineaza la sedinta
consiliului stiintific al Institutului. Consiliul, prin vot secret sau deschis (la
alegere) isi exprima parerea referitor la fiecare candidat in parte; candidatul se
considerd aprobat, dacid pentru el a votat majoritatea simpld din membrii
consiliului.

3a. Componenta si functiile Consiliului Stiintific

26. Componenta consiliului stiintific al Institutului:

a) Consiliul Stiintific al Institutului este organul de conducere consultativ
pe linga directorul Institutului;

b) componenta consiliului stiintific se alege, pe un termen de 4 ani, prin vot
secret la adunarea personalului scriptic stiintific al Institutului, din rindurile
cercertatorilor stiintifici cu grad si titlu stiintific, precum si din exterior;

¢) numarul membrilor consiliului stiintific al Institutului este determinat de
adunarea personalului scriptic stiintific al Institutului prin  vot deschis la
acumularea majoritatii simple a voturilor;

d) numarul reprezentantilor personalului de conducere al Institutului in
consiliul stiintific nu trebuie si depdseascd o treime din numérul total al
membrilor acestora.

e) consiliul stiintific trebuie s includd membrii titulari si membrii
corespundenti ai Academiei de Stiinte, care activeazd in Institut, presedintele
sindicatului si presedintele consiliului tinerilor savanti al Institutului, in cazul in
care acestea exista;

f) calitatea de presedinte al consiliului stiintific al Institutului revine
directorului;

g) la sedintele consiliului stiintific pot participa ca invitati reprezentanti ai
sindicatelor din domeniu respectiv, ai organelor ierarhic superioare.

27. Functiile consiliului stiintific al Institutului:

a) stabileste directiile strategice si de perspectiva in sfera stiintei si inovarii;

b) organizeazi evaluarea tematicii activitatii Institutului, a rezultatelor
activitatii desfasurate de subdiviziunile si colectivele stiintifice temporare, de
fiecare cercetitor stiintific, aproba raportul de activitate al Institutului;
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c¢) alege in functie, prin concurs sefii subdiviziunilor Institutului si
cercetdtorii stiintifici, in conformitate cu Codul cu privire la stiintd si inovare al
R.Moldova si cu prezentul Statut;

d) elaboreaza si aproba planurile in sfera stiintei i inovérii in functie de
directiile strategice nationale si de tendintele dezvoltarii stiintei mondiale;

e) aproba tema tezelor de doctor / doctor habilitat, conducitorii si
consultantii lor stiintifici;

f) aproba rezultatele atestarii cercetdtorilor stiintifici;

g) examineaza problemele la privind colaborarea stiintifica cu institutiile
similare nationale i internationale;

h) alege redactorul — sef si colegiul de redactie al editiilor stiintifice fondate
de Institut;

i) aprobi regulamentele subdiviziunilor Institutului, ~Statutul sau
regulamentul structurilor economice, tehnologice si inovationale, fondate de
Institut sau cu participarea lui;

j) intervine cu propuneri pentru prezentarea colaboratorilor Institutului la
discutii guvernamentale;

k) inainteazd candidati pentru titlul de membru titular si membru
corespondent al Academiei de Stiinte a Moldovei;

28. Deciziile Consiliului Stiintific se adoptd prin vot deschis s-au secret.

in cazul examinarii dosarelor personale, deciziile se adoptd doar prin vot
secret.

29. Deciziile consiliului stiintific al Institutului sint legitime daca au fost
aprobate prin majoritatea simpld a voturilor, in cazul prezentei a cel putin doua
treimi din membrii acestuia.

4a. Personalul din sfera stiintei si inovarii

30.Ocuparea functiei stiintifice si eliberarea din functia stiintifica:

Personalul din sfera stiintei si inovarii al Institutului constd din cercetitor
stiintifici stagiari, cercetdtori stiintifici; cercetitori stiintifici superiori, cercetétori
stiintifici coordonatori, cercetatori stiintifici principali, consultanti stiintifici si
cercetatori stiintifici invitati.

Ocuparea functiei stiintifice se efectueaza in baza selectiei prin concurs, cu
prezentarea programului de activitate si cu incheierea contractului individual de
muncd, conform legislatiei in vigoare .

Cercetitorul stiintific angajat in conditiile alin.(1) nu i se stabileste perioada
de proba.

Academicienii si membrii corespundeti pot ocupa postul de sef de laborator
fara concurs.

Suspendarea contractului individual de munci, precum si eliberarea din
functie a cercetatorului stiintific ca efect al expirdrii contractului are loc conform
legislatiei in vigoare.

31. Drepturile cercetdtorului stiintific:
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a) si benificieze de acces la sursele de informare si documentare, conform
legislatiei in vigoare;

b) si fie recunoscut ca autor s-au coautor al produsului intelectual obtinut prin
activitate;

c) si solicite, cu sprijinul Institutului, brevete pentru rezultatele originale ale
activitatii sale;

d) si beneficieze de rezultatele activitatii sale stiintifice, de premii si de alte
recompense pentru astfel de rezultate;

e) si participe la manifestdri, concursuri §i colaboréri stiintifice nationale si
internationale, la alte actiuni stiintifice;

f) si utilizeze baza tehnico-materiald a Institutului pentru indeplinirea
obligatiunilor profesionale;

h) sa propuna spre aplicare idei inovatoare;

g) si fie membru al organizatiilor (asociatiilor) obstesti nationale si
internationale, conform legislatiei in vigoare;

i) sa participe la elaborarea conceptiilor si politicilor in sfera stiintei si
inovarii;

j) sa participe la solicitare in calitate de expert, de referent, de consultant, de
membru al consiliului stiintific specializat si al comisiilor de acreditare, de
atestare etc.;

k) si beneficieze, in semn de apreciere a meritelor sale de catre stat si
societate, de titlul onorific pentru contributia sa adusd la dezvoltarea stiintei si
inovirii, la pregitirea cadrelor stiintifice de inalta calificare si pentru aplicarea
rezultatelor muncii sale in economia nationala;

1) si participe la concursuri pentru a fi promovat in functii stiintifice si
administrative;

m) si practicele activitate didactica In institutii de invatamint superior, iar in
functii titulare, in baza de concurs;

n) si efectueze alte actiuni legale cu scopul cercetirii stiintifice.

32.0bligatiile cercetatorului stiintific:

a) si prezinte, in modul stabilit rezultatele activitatii sale stiintifice sub forma
de referate stiinifice, publicatii, brevete de inventie, teze de doctor/doctor
habilitat, precum si dari de seama asupra activitatii sale stiintifice,

b) si utilizeze in activitatea din sfera stiintei si inovarii cele mai bune practici
si cele mai noi cunostinte din domeniul specific de activitate;

c) si efectueze cu obiectivitate expertiza programelor/proiectelor din sfera
stiintei si inovdrii, precum si a rezultatelor obtinute din realizarea acestora;

d) sa respecte etica cercetatorului stiintific si prezentul statut;

e) s participe la instruirea tinerilor cercetatori stiintifici si sd le transmitd
cunostintele si experienta din sfera stiintei si inovarii;

f) si efectueze cercetiri stiintifice ale céror rezultate nu aduc daune materiale,
morale s-au de orice altd naturd omului, societatii s-au naturii;

g) si evite crearea conflictelor de interes s-au concurentei neloiale, si
contribuie activ la formarea unui climat benefic cercetarii in colectiv;
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h) s imbogdteascd neintrerupt cunostintele si si contribuie la diseminarea
informatiei, la constientizarea de cétre public a importantei stiintei si inovarii;

i) sa utilizeze patrimoniul Institutului exclusiv in activititi profesionale si
inovationale;

J) sé respecte confidentialitatea si dreptul de proprietate intelectuals;

k) s nu denatureze datele experimentale si rezultatele investigatiilor.

33.Responsabilitatea cercetétorului stiintific:

Cercetatorul ~stiintific este responsabil de nivelul, corectitudinea,
veridicitatea si consecintele implementrii rezultatelor cercetarilor stiintifice,
de nerespectarea contractului individual de munca.

Cercetétorul ~stiintific este responsabil de integritatea utilajului,
echipamentului si a altor bunuri primite in folosinta.

34. Evaluarea personalului din sfera stiintei §i inovarii: pregitirea
cercetdtorului stiintific se efectueazd prin studii universitare, de masterat,
rezidentiat, doctorat si post doctorat ce includ activititii de studiu in scopul
dobindirii calificarii respective.

Perfectionarea profesionald a cercetdtorului stiintific se efectueazi prin
stagii si prin cursuri ale organizatiilor din sfera stiintei si inovarii.

Atestarea cercetatorilor stiintifici se efectueaza o data la 2 ani. Criteriile si
scopul atestarii sint stabilite in acte normative interne.

Sa. Personalul auxiliar

35. Contabil, economist, inspector pe cadre, laborant, inginer sunt angajati
si eliberati din functie in conformitate cu legislatia in vigoare.

Capitolul V
Activitatea economica

36. Institutul este organizatie comerciala de drept public din sfera stiintei si
inovarii, care:

a) efectueaza expertize si avize, inclusiv contra platd asupra materialelor ce
tin de profilul institutului;

b) efectueaza investigatii de marketing si organizeazi piete de desfacere a
produselor, serviciilor si a proceselor noi sau perfectionate;

c) comercializeaza productia stiintifica, productia obtinutd pe loturile
experimentale si in conformitate cu contractele de colaborare cu diferiti agenti
economici.

Capitolul VI
Capitalul social, patrimoniul si sursele de finantare

37. Capitalul social al Institutului constituie 28908 mii lei, dintre care
19081 mii lei fonduri fixe.

38. Patrimoniul Institutului apartine Statului si se afla la balanta institutului
care detine dreptul de administrare operativa a acestuia:
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a) bunurile materiale date in folosintd de ASM si/sau de organul central de
specialitate;

b) bunurile procurate din mijloace proprii;

c) proprietatea intelectuald sau bunurile materiale obtinute din cercetdri
stiintifice si din activitati de intreprinzator;

d) bunurile obtinute in conditiile legii din sponsorizari, donatii, ajutoare
umanitare, tehnice etc.

e) Institutul detine si gestioneaza pe un termen nelimitat si gratuit loturi de
pamint repartizate de stat in modalitatea stabilitd de lege.

f) Institutul poate da in arendd, cu acordul proprietarului, fird drept de
vinzare, incéperi, alte bunuri imobiliare, poate si presteze contra plata servicii in
domeniu, in conformitate cu legislatia in vigoare.

g) Institutul poate realiza aparate, instalatii stiintifice, utilaj invechit sau
neutilizat etc in modalitatea prevazuta de legislatie.

h) in modalitatea stabilita de legislasia in vigoare Institutul poate casa si
scoate de la balanta sa utilajul, aparatajul, materialele, mobilierul si instalatiile
defectate si neutilizabile in continuare, datoriile debitorilor, alte datorii,
neajunsurile de bunuri, pierderile.

39. Finantarea institutului:

a) Institutul este finantat de la bugetul de stat si din alte surse, in
conformitate cu legislatia in vigoare.

b) mijloacele obtinute sub forma de finantare cu destinatie speciald a
proiectelor in cadrul programelor nationale si granturilor fundatiilor de stat,
granturilor si subsidiilor fundatiilor si organizatiilor necomerciale din striinatate
sau internationale, programelor stiintifice, proiectelor cistigate prin concurs s.a.;

¢) mijloace obtinute prin realizarea contractelor stiintifice si de producere
sau de consultatii stiintifice cu persoane juridice sau fizice din tard sau din
strdinitate;

d) mijloace obtinute din alte activitati previzute de prezentul Statut si
permise de legislatia in vigoare, inclusiv credite bancare;

e) Institutul este in drept si decida asupra investitiilor pe care le va efectua
din fonduri proprii, din credite bancare, din alte surse constituite conform legii.

f) Institutul gestioneazi mijloacele financiare alocate de la bugetul de stat
in conformitate cu rezultatele concursului ori cu planul de finantare aprobat de
Academia de Stiinte.

Mijloacele alocate de la bugetul de stat in vederea finantarii Institutului se
utilizeaza pentru:

a) cercetdri stiintifice:

b) intretinerea si dezvoltarea bazei materiale, informationale si a
infrastructurii;

c) organizarea si desfasurarea manifestarilor stiintifice;

d) editarea de lucrdrii si reviste stiintifice;

e) pregitirea, instruirea continud si atestarea cadrelor stiintifice;

f) plata serviciilor comunale:
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Mijloacele speciale ale Institutului se formeazi si se utilizeazi in
conformitate cu actele normative in vigoare, inclusiv pentru solutionarea
problemelor sociale.

40. Institutul poate forma fonduri de premiere, de stimulare materiald, de
sustinere a activitatii stiintifice si inovationale, de dezvoltare stiintifico-tehnica si
sociald, de asigurare precum si alte fonduri in conformitate cu legislatia
Republicii Moldova.

41. Institutul dispune de sinestatdtor de veniturile provenite din activitatile
permise de legislatia in vigoare si prezentul Statut precum si de bunurile
achizitionate din aceste venituri.

Capitolul VII
Reorganizarea si lichidarea Institutului

42. Institutul poate fi reorganizat sau dizolvat in baza urmatoarelor:

a) hotaririi Guvernului;

b) hotaririi judecatoresti in cazurile prevazute de art.87 al Codului Civil al
R.Moldova;

¢) insolvabilitatii sau incetdrii procesului de insolvabilitate in legaturd cu
insuficienta masei debitoare;

d) faptul ca Institutul nu mai are nici un angajat;

e) altor cauze prevazute de lege sau prezentul Statut.

43. Dizolvarea Institutului are ca efect deschiderea procesului lichidarii.
Din momentul dizolvarii conducerea Institutului nu poate intreprinde noi
operatiuni, in caz contrar fiind responsabild, personal si solidar, pentru actiunile
pe care le-a intreprins.

44, In cazul reorganizarii Institutului se asigurd continuitatea cercetirilor
stiintifice si nu se admite instriinarea bazei sale experimentale.

45. n cazul lichidarii Institutului, prin decizia organului ierarhic superior,
patrimoniul se transmite unei alte organizatii de drept public de acelasi profil.

Capitolul VIII
Dispozitii finale

46. Prezentul Statut intra in vigoare din momentul aprobdrii, coordondrii si
capata efect juridic din momentul inregistrérii acestuia la Camera inregistrarii de
Stat a Ministerului Justitiei al Republicii Moldova.

47. Prezentul Statut este intocmit in 5 exemplare fiecare dintre ele avind
aceeasi putere juridic.

48. Prevederile prezentului Statut sunt obligatorii pentru toti angajatii
Institutului. sl 3 — =
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Capitolul I

Dispozitii generale

1. Institutia Publica Institutul de Fitotehnie ,JPorumbeni” (in continuare
Institut) este organizatie de drept public din sfera stiintei si inovarii, fondat prin
Hotararea Guvernului Republicii Moldova nr.518 din 22 iunie 2010 cu privire la
reorganizarea unei institutii publice ca rezultat al reorganizarii prin divizare a
Institutiei Publice ,Institutul Stiintifico — Practic de Fitotehnie”.

2. Denumirea Institutului:

a) deplina - Institutia Publica Institutul de Fitotehnie ,Porumbeni”

b) abreviatd — LF. ,,Porumbeni” L.P.

3. Adresa juridica: s. Pascani, r-1 Criuleni

4. Institutul activeaza in conformitate cu prevederile Constitutiei Republicii
Moldova, Codului cu privire la stiinta i inovare, nr.259-XV din 15.07.2004,
Codului civil nr.1107-XV din 06 junie 2002, Legea nr.220-XVI din 19 octombrie
2007 privind inregistrarea de stat a persoanelor juridice, tratatele internationale la
care Republica Moldova este parte, altor legi i acte normative si de prezentul
Statut.

Activitatea stiintifica a Institutului este stabilitd in conformitate cu
prevederile Strategiei Nationale de Dezvoltare Durabila 2 Complexului
Agroindustrial al Republicii Moldova 2008 —2015.

5 Fondatorul Institutului este Ministerul ~ Agriculturii si  Industriei
Alimentare

6. Institutul este persoand juridicd, are patrimoniu si balanta destinatd,
conturi trezoriale bugetare si speciale, cont de decontare in valuta nationald si in
valuta striind, poate incheia contracte din numele sau, isi poate asuma obligatii,
poate fi reclamant si parét in instanta de judecatd. Institutul dispune de stampild
cu stema de stat si denumirea sa completd, formular cu antet, emblema sa, alte
simboluri si atribute.

7. Perioada de activitate a Institutului este nelimitata.

8. Institutul este creat in temeiul Hotaririi Guvernului Republicii Moldova
nr.518 din 22 iunie 2010 cu privire la reorganizarea unei institutii publice ca
rezultat al reorganizarii prin divizare a Institutiei Publice Institutul Stiintifico —
Practic de Fitotehnie” si este succesor de drepturi si obligatiuni in limita actului
de predare-primire din 08.10.2010.

9. Denumirea oficiald a Institutului, ce apare pe antet si stampile:

a) in limba de Stat: Institutul de Fitotehnie ,,Porumbeni”, prescurtat IF
L JPorumbeni”, in limba engleza: Institute of Crop Science JPorumbeni”.

Capitolul IT

Scopul si directiile de activitate a Institutului.




